AAZ Regionales Arbeitszentrum Herzogenbuchsee

Unsere Institution ist verantwortlich fur die Ausbildung
und Beschaftigung behinderter Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter. In modern eingerichteten Werkstatten
stehen 170 Arbeitsplatze zur Verfligung um die viel-
faltigen Kundenwiinsche aus Industrie und Gewerbe
zu erflllen. In unserem institutionseigenen Wohnheim
bieten wir zudem 68 Wohnheimplatze an.

Per April 2012 oder nach Vereinbarung suchen wir
einen/eine

Leiter/Leiterin Wohnen 100%

lhre Hauptaufgaben:

Sie fiihren den gesamten Wohnbereich mit 68 Wohn-
platzen in Herzogenbuchsee mit entsprechenden
Personalteams (ca. 33 Personen). Dazu gehdren die
operative und fachliche Betriebsfiihrung und Zu-
sammenarbeit mit allen Betrieben, Personalgesamt-
planung, -fihrung und -entwicklung, Budgeterstellung
und -controlling, Ressourcenmanagement, Offentlich-
keitsarbeit, Projektmitarbeit, Organisation der Ange-
hdrigenforen. Sie stellen eine hohe Bewohner- und
Mitarbeiterzufriedenheit sicher.

Anforderungen:

Abgeschlossene Berufsausbildung oder Studium und
ausgewiesene betriebswirtschaftliche Kenntnisse und
Erfahrung. Erfolgreiche Fihrungserfahrung in ver-
gleichbaren Positionen mit Vorteil im Gesundheits-
wesen. Abgeschlossene Heimleiterausbildung, oder
Bereitschaft diese Ausbildung berufsbegleitend
nachzuholen. Einfihlungsvermdgen fir den verstand-
nisvollen Umgang mit Bewohnern, Angehdrigen und
Mitarbeitenden. Organisationstalent, Flexibilitat,
Eigeninitiative und hohe Einsatz- und Dienstbereit-
schaft. Das Angebot richtet sich an Menschen, die
gerne mit Menschen arbeiten und sich fiir das Wohl-
ergehen der Bewohner interessieren und einsetzen.

Wir bieten:

Als Leiter/Leiterin Wohnen erwartet Sie eine an-
spruchsvolle, integrative Tatigkeit mit hoher Eigenver-
antwortung, Gestaltungsmaoglichkeit und weit-
reichenden Kompetenzen. Der Wille zur kontinuier-
lichen Weiterentwicklung unseres Wohnheims bei
zugleich wertschatzender Kultur pragt Ihr Flhrungs-
verstandnis und den Umgang miteinander.

Trauen Sie sich diese herausfordernde Aufgabe zu?
Dann freuen wir uns Uber Ihre Bewerbungsunterlagen
mit Foto. lhre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte
an Alexander Mosimann, Geschéftsleiter
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